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رقم الحكم في المجموعة 250
رقم الا�ستئناف 1863 لعام 1442هـ

رقم الاعترا�ض 1435 لعام 1443هـ - الدائرة الأولى
تاريخ الجل�سة 1444/8/1هـ

�أ. طلبات ق�ضائية - التما�س �إعادة النظر - انتفاء ال�سبب المغُيِّر لنتيجة الحكم - ما 

يترتب عليه - �إذا كان ال�سبب الذي �أقيم عليه التما�س �إعادة النظر لا يغير من النتيجة 

التي انتهى �إليها الحكم الملتم�س عليه؛ ف�إنه لا ي�سوغ حينئذٍ العدول عن الحكم.

ب‌. ‌طلبات ق�ضائية - التما�س �إعادة النظر - الحكم في الالتما�س - ت�سبيب الحكم - 

الخط�أ في تطبيق النظام - �صدور حكم الا�ستئناف بقبول التما�س �إعادة النظر ت�أ�سي�ساً 

المتعلقة  النظامية  الن�صو�ص  على  لا  بالا�ستئناف،  المتعلقة  النظامية  الن�صو�ص  على 

بالتما�س �إعادة النظر؛ يعد خط�أً في تطبيق النظام.

تتح�صل الوقائع في �أن المعتر�ض تقدم ب�صحيفة دعوى �إلى المحكمة الإدارية ب�أبها، طلب 

فيها �إلزام المدعى عليها ب�أن ت�صرف له بدل الخطر للمدة من 1438/6/1هـ مع الا�ستمرار 

لعام  برقم )3052(  �إدارية  المحكمة ق�ضية  الدعوى في �سجلات  قيد  وبعد  بال�صرف. 

1441هـ، �أحيلت �إلى الدائرة الرابعة في تلك المحكمة، وبتاريخ 1442/3/10هـ �أ�صدرت 

فيها حكمها القا�ضي برف�ض الدعوى للأ�سباب التي �أو�ضحتها. وبعد ا�ستئناف الحكم 
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�أمام محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة ع�سير، �أحيل �إلى دائرة الا�ستئناف الثانية، 

وبتاريخ 1442/7/25هـ، �أ�صدرت فيه حكمها القا�ضي ب�إلغاء الحكم، والق�ضاء مجدداً 

برف�ض الدعوى للأ�سباب التي �ساقتها. ثم تقدم المدعي بطلب �إعادة النظر في الحكم، 

ف�أحيل �إلى الدائرة ذاتها، وبتاريخ 1443/1/16هـ �أ�صدرت فيه حكمها القا�ضي بقبول 

طلب �إعادة النظر، والعدول عن الحكم ال�سابق ال�صادر في الدعوى، وت�أييد الحكم محل 

الا�ستئناف فيما انتهى �إليه من ق�ضاء للأ�سباب التي ذكرتها. وبتاريخ 1443/2/29هـ 

تقدم المعتر�ض باعترا�ضه على حكم محكمة الا�ستئناف �أمام هذه المحكمة، طالباً نق�ضَ 

عليه  المعتر�ض  الحكم  �أن  في  تتلخ�ص  والتي  الاعترا�ض،  في  الواردة  للأ�سباب  الحكم 

�أعر�ض عما ت�ضمنته الفقرة )2( من المادة )15( من لائحة الوظائف ال�صحية من �أنه 

لل�ضرر  الوظائف ال�صحية بحكم عملهم  البدل احتمال تعر�ض �شاغلي  يكفي ل�صرف 

�أو العدوى �أو الخطر، �إ�ضافةً �إلى �أن وظيفته طبيب �أ�سنان �شملها الملحق رقم )3( من 

لائحة الوظائف ال�صحية الذي ت�ضمن مجموعة وفئات الوظائف ال�صحية التي ت�ستحق 

بدل الخطر، ومنها مجموعة الأطباء وت�ضمنت طبيب �أ�سنان، كما �أن الدائرة لم تلتفت 

�إلى الحكم ال�صادر له �ضد وزارة التعليم خلال عمله لديها با�ستحقاق بدل الخطر، ولا 

�إلى الحكم ال�صادر لزميله والذي ي�شغل العمل ذاته، ولا �إلى الم�شهد ال�صادر من جهة 

عمله بتعر�ضه للخطر. ف�أبلغت المعتر�ض �ضدها ب�صحيفة الاعترا�ض ح�سب الإجراءات 

المتبعة نظاماً. 



1194

وبما �أن الاعترا�ض مقدم خلال الأجل المقرر نظاماً، وا�ستوفى �سائر �أو�ضاعه ال�شكلية؛ 

ف�إنه مقبول �شكلًا. و�أما عن المو�ضوع، ف�إن الحكم محل الاعترا�ض ق�ضى بقبول طلب 

الحكم  وت�أييد  الدعوى،  هذه  في  ال�صادر  ال�سابق  الحكم  عن  والعدول  النظر  �إعادة 

محل الا�ستئناف فيما انتهى �إليه من ق�ضاء ت�أ�سي�ساً على: ))�أن المادة )33( من نظام 

المرافعات �أمام ديوان المظالم قد ن�صت على الآتي: "1-مع مراعاة ما ورد في الفقرة 

)2( من هذه المادة تكون المهلة المحددة للاعترا�ض على الأحكام ثلاثين يوماً من تاريخ 

ت�سلم ن�سخة الحكم �أو من التاريخ المحدد للت�سلم في حال عدم الح�ضور، و�إذا لم يقدم 

الاعترا�ض خلال هذه المهلة من �أطراف الدعوى ي�صبح الحكم نهائياً واجب النفاذ. 

2-تكون الأحكام ال�صادرة في الدعاوى المن�صو�ص عليها في الفقرتين )ج، د( من المادة 

الثالثة ع�شرة من نظام ديوان المظالم على خلاف ما طلبته الجهة الإدارية �أو في غير 

م�صلحتها واجبة التدقيق �إذا لم ي�ست�أنف ممثل تلك الجهة خلال المدة المقررة، وعلى 

المحكمة بعد النطق بالحكم �إبلاغ ممثل الجهة بذلك"، ولما حدد تاريخ 1442/3/25هـ 

موعداً لا�ستلام الحكم و�أودع طلب الا�ستئناف لدى �إدارة الدعاوى في المحكمة المخت�صة 

الذكر؛  �آنفة  المادة  بن�ص  نظاماً  المحددة  المدة  خلال  وذلك  1442/4/10هـ  بتاريخ 

مما تنتهي معه الدائرة �إلى قبول طلب الا�ستئناف �شكلًا، وعن مو�ضوعه، ف�إن الحكم 



1195

الم�ست�أنف تناول طلبات الدعوى ودفوعها والحكم فيها كما هو مب�سوط في وقائعه، وبما 

�أن الفقرة ال�ساد�سة من اللائحة التنفيذية للمادة )35( من نظام المرافعات �أمام ديوان 

عليه  المعتر�ض  و�أ�سباب الحكم  وقائع  �إلى  الإحالة  "تجوز  �أنه:  على  ن�صت  قد  المظالم 

�إذا كان الحكم المحال �إليه مو�ضحة وقائعه و�أ�سبابه بما يكفي لحمله، ولم يبد �أطراف 

�أمامها تخرج في جوهرها عما  �أمام المحكمة المعتر�ض  �أوجه دفاع جديدة  الاعترا�ض 

قدموه في الحكم المعتر�ض عليه"؛ وبناءً عليه فقد اطلعت الدائرة على �أوراق الدعوى 

والحكم ال�صادر فيها وا�ستبان لها �صحة النتيجة التي خل�ص �إليها الحكم الم�ست�أنف و�أن 

في الأ�سباب الواردة فيه ما يكفي لت�أييد نتيجة الحكم، ولذلك ووفقاً لما ن�صت عليه المادة 

�آنفة الذكر ف�إن الدائرة ت�ؤيده محمولًا على �أ�سبابه((، وقالت: ))�إنه لا يغير من ذلك 

ا�ستئنافه  جاء  حيث  الم�ست�أنف  وطلبات  اعترا�ض  من  الا�ستئناف  �صحيفة  ت�ضمنته  ما 

خالياً من الدليل الذي ي�صح الاتكاء عليه ولا تتحقق به طلباته في الدعوى وتبعاً لذلك 

انتهى  التي  النتيجة  لها على  �أثر  لا  الدعوى  المودعة في ملف  الا�ستئناف  ف�إن �صحيفة 

�إليها الحكم محل الا�ستئناف، وبناءً على ما �سبق ف�إن الدائرة تقرر قبول طلب �إعادة 

النظر المقدم من )...( والعدول عن حكمها ال�سابق ال�صادر في الدعوى الا�ستئنافية 

رقم )1863( لعام 1442هـ وتنتهي �إلى رف�ض طلب الا�ستئناف مو�ضوعاً وت�ؤيد الحكم 

محل الا�ستئناف فيما انتهى �إليه من ق�ضاء((. وما قرره الحكم محل نظر؛ ذلك �أنه 

�أ�سا�س الن�صو�ص النظامية المتعلقة بالا�ستئناف في  �أقام ق�ضاءه في الطلب الماثل على 
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حين �أن الطلب الماثل طلب �إعادة نظر يتعين في ��شأنه �إعمال الن�صو�ص المتعلقة بطلب 

�إعادة النظر لا الن�صو�ص المتعلقة بالا�ستئناف، وبذلك يتحقق خط�أ الحكم في تطبيق 

النظام، كما �أن الحكم قرر قبول طلب �إعادة النظر في الحكم الذي ق�ضى فيه برف�ض 

وهذا محل  الدعوى،  برف�ض  �أي�ضاً  القا�ضي  بت�أييد الحكم  ق�ضى مجدداً  ثم  الدعوى، 

نظر؛ وذلك �أنه �إذا كان ال�سبب الذي �أقيم عليه طلب �إعادة النظر لا يغير من النتيجة 

عن  العدول  حينئذٍ  ي�سوغ  لا  ف�إنه  فيه؛  النظر  �إعادة  المطلوب  الحكم  �إليها  انتهى  التي 

الحكم ال�سابق. وبما �أن الحكم محل الاعترا�ض �صدر دون مراعاة لما �سلف بيانه؛ فقد 

�أخط�أ في تطبيق النظام، وتعين نق�ضه، و�إحالة الق�ضية �إلى محكمة الا�ستئناف الإدارية 

بمنطقة ع�سير للف�صل فيها من جديد من غير من نظرها.

المو�ضوع بنق�ض الحكم محل  �شكلًا، وفي  المحكمة: بقبول الاعترا�ض  لذلك حكمت 

الاعترا�ض، و�إحالة الق�ضية �إلى محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة ع�سير لتف�صل 

فيها من جديد من غير من نظرها.

والله الموفق، و�صلى الله و�سلم على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه �أجمعين.




